
УТВЕРЖДЕН 

распоряжением Местной администрации 

городского округа Нальчик 

  от «____» _____________2026 г. № ____    

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

по повышению независимой оценки качества условий оказания образовательных услуг муниципальными 

образовательными организациями городского округа Нальчик Кабардино-Балкарской Республики в 2025 году 
 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
 «Лицей № 2» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 
реализации 

мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 
качества 

фактиче 

ский 

срок 

1. Открытость и доступность информации об организации 

Систематизировать информацию на      
официальном сайте образовательной    

организации в соответствии с Приказом    

Федеральной службы по надзору в сфере Проводить мониторинг сайта ОУ   

образования и науки от 14.08.2020 № 831 на предмет соответствия сайта   

«Об утверждении Требований к 
структуре официального сайта 
образовательной организации в 

требованиям  структуре 
официального сайта  ОУ в 
информационно- 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Пешкова Л.М. 

директор 

информационно-телекоммуникационной телекоммуникационной сети   

сети  «Интернет»  и формату «Интернет».   

представления информации»    
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IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 

педагогическими работниками по 

профилактике  профессионального 

выгорания сотрудников, создание 

условий для их постоянного развития и 

повышения квалификации в соответствии 

с требованиями ФГОС 

1. Утвердить план 

мероприятий по профилактике 

профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Пешкова Л.М. 

директор 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития 

и прохождения курсов 

повышения квалификации в 

соответствии с требованиями 

и ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность предоставления 

услуг ОУ» 

май, 

октябрь 

2026 г 

Пешкова Л.М. 

директор 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
 «Средняя общеобразовательная школа № 3» 

 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

 

 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

 

 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 
реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 
качества 

фактическ 

ий срок 



I. Открытость и доступность информации об организации 

Систематизировать   информацию н а  
официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении  Требований к 

структуре  официального  сайта 

образовательной организации   в 

информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» и формату 

представления информации» 

Проводить мониторинг сайта 
ОУ на  предмет соответствия 

сайта требованиям структуре 

официального сайта  ОУ в 

информационно- 

телекоммуникационной  сети 

«Интернет». 

 

 

 

март, август, 

декабрь 2026 г 

 

 

 

Дорозец И.П. 

и.о.директора 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 

Пpoвести мероприятия с 

педагогическими работниками по 

профилактике  профессионального 

выгорания сотрудников, создание 

условий для их постоянного развития и 

повышения квалификации в соответствии 

с требованиями ФГОС 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Дорозец И.П. 

и.о.директора 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения и их 
эмоциональной разгрузки. 

 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 
сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 

соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 
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Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность предоставления 

услуг ОУ» 

май, 

октябрь 

2026 г 

 

Дорозец И.П. 

и.о.директора 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Средняя общеобразовательная школа № 5» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации 

мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении  Требований к 

структуре официального сайта 

образовательной организации   в 

информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» и   формату 
представления информации» 

Проводить мониторинг  сайта 

ОУ на предмет соответствия 

сайта требованиям структуре 

официального сайта  ОУ в 

информационно- 

телекоммуникационной   сети 

«Интернет». 

 

 

 

март, август, 

декабрь 2026 г 

 

 

 

 

Емузова С.Г. 

   директор 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 
профилактике  профессионального 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Емузова С.Г. 

   директор 
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выгорания сотрудников, создание 

условий для их постоянного развития и 

повышения квалификации в соответствии 

с требованиями ФГОС 

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения и их 
эмоциональной разгрузки. 

 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 

соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность предоставления 

услуг ОУ» 

май, 

октябрь 

2026 г 

 

Емузова С.Г. 

   директор 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 

 «Средняя общеобразовательная школа № 6» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации 

мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 



Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении  Требований к 

структуре официального сайта 

образовательной организации   в 

информационно-телекоммуникационной 

сети « Интернет» и   формату 
представления информации» 

Проводить мониторинг  сайта 

ОУ на предмет соответствия 

сайта требованиям структуре 

официального сайта  ОУ в 

информационно- 

телекоммуникационной   сети 

«Интернет». 

 

 

март, август, 

декабрь 2026 г 

 

Текуев А.Л. 

  директор 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 

Пpoвести мероприятия с 

педагогическими работниками по 

профилактике  профессионального 

выгорания сотрудников, создание 

условий для их постоянного развития и 

повышения квалификации в соответствии 

с требованиями ФГОС 

1. Утвердить план мероприятий 

По профилактике 

профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Текуев А.Л. 

   директор 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике профессионального

 выгорания сотрудников 

учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3.Провести тренинги по 

профилактике профессионального 

выгорания сотрудников 

учреждения и их эмоциональной 

разгрузки. 

 

октябрь 

2026 г 

   

4.Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 

соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 
условиями оказанных услуг для детей- 
инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности получателей 
услуг путем 

май, 
октябрь 

Текуев А.Л. 
   директор 
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   проведения анкетирования 

«Комфортность предоставления 

услуг ОУ» 

2026 г    

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа №9» 

 Наименование мероприятия по Плановый срок Ответственный Сведения о ходе 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

реализации 

мероприятия 

исполнитель реализации 

мероприятия 

реализованн фактическ 

    ые меры по 
повышению 

ий срок 

    качества  

I. Открытость и доступность информации об организации 

Систематизировать информацию на Проводить мониторинг сайта     

официальном сайте образовательной ОУ н а  предмет  соответствия   

организации в соответствии с Приказом сайта требованиям структуре март, август, 

декабрь 2026 г 

Коротких О.А. 
директор 

Федеральной службы по надзору в сфере официального сайта ОУ в   

образования и науки от 14.08.2020 № 831 информационно-   

«Об утверждении Требований к телекоммуникационной сети   

структуре официального сайта «Интернет».   

образовательной организации в    

информационно-телекоммуникационной    

сети  «Интернет»  и формату    

представления информации»    

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 

Пpoвести мероприятия с 

педагогическими работниками по 

профилактике  профессионального 

выгорания сотрудников, создание 

условий для их постоянного развития и 

повышения квалификации в соответствии 

с требованиями ФГОС 

1. Утвердить план мероприятий 
по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2024 г. 

Коротких О.А. 
директор 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести 
профилактике 

тренинги по октябрь 
2026 г 
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 профессионального выгорания 

сотрудников учреждения и их 
эмоциональной разгрузки. 

    

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 

соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

по плану 

2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить  потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность предоставления 

услуг ОУ» 

 

май, 

октябрь 

2026 г 

 
Коротких О.А. 
директор 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа №12» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к 

структуре    официального    сайта 

образовательной организации в 
информационно-телекоммуникационной 

Проводить мониторинг сайта 

ОУ на предмет соответствия 

сайта требованиям структуре 

официального сайта ОУ в 

информационно- 

телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

 

 

 

март, август, 

декабрь 2026 г 

 

Молова О.Х 

директор 
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сети  «Интернет»  и формату 
представления информации» 
 
 

     

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 

Пpoвести мероприятия  с 

педагогическими  работниками по 

профилактике профессионального 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 

профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 
Молова О.Х 

директор 

  

выгорания сотрудников,  создание 2. Провести диагностику по     

условий для их постоянного развития и профилактике апрель 

повышения квалификации в соответствии профессионального выгорания 2026 г 

с требованиями ФГОС сотрудников учреждения.  

 3. Провести тренинги по     

 профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения и их 

октябрь 

2026 г 

 эмоциональной разгрузки.  

 4. Создать условия всем     
 сотрудникам для развития и  

 прохождения курсов 
повышения квалификации в 

по плану 2026 г 

 соответствии с требованиями и  

 ФГОС  

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

 Изучить потребности      

Мониторинг удовлетворенности 
условиями оказанных услуг для детей- 
инвалидов и лиц с OВЗ 

получателей услуг путем  май,  

 проведения анкетирования 

«Комфортность предоставления 

октябрь Молова О.Х 
директор 

 услуг ОУ» 2026 г  

    

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
 «Средняя общеобразовательная школа №18» 

 Наименование мероприятия по Плановый срок Ответственный Сведения о ходе 

Мероприятия по повышению независимой повышению независимой оценки реализации исполнитель реализации мероприятия 



оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 
качества условий оказания 

образовательных услуг 
мероприятия реализованн 

ые меры по 
фактическ 

ий срок 
    повышению  

    качества  

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к 

структуре официального сайта 

образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» и формату 
представления информации» 

Проводить мониторинг сайта 

ОУ на предмет соответствия 

сайта требованиям структуре 

официального сайта ОУ в 

информационно- 

телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

 

 

 

 

март, август, 

декабрь 2026 г 

 

  Гулуева Л.М. 

директор 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 

1.Пpoвести мероприятия с 

педагогическими работниками по 

профилактике  профессионального 

выгорания сотрудников, создание 

условий для их постоянного развития и 

повышения квалификации в соответствии 

с требованиями ФГОС 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Гулуева Л.М. 

директор 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 

соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг  
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Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность предоставления 
услуг ОУ» 

май, 

октябрь 

2026 г 

Гулуева Л.М. 

директор 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
 «Средняя общеобразовательная школа №20» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к 

структуре официального сайта 

образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» и формату 

представления информации» 

Проводить мониторинг сайта 

ОУ на предмет соответствия 

сайта требованиям структуре 

официального сайта ОУ в 

информационно- 

телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

 
 
март, август, 

декабрь 2026 г 

 

 

Асланова М.Д. 

     директор 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 

Пpoвести мероприятия с 

педагогическими работниками по 

профилактике  профессионального 

выгорания сотрудников, создание 

условий для их постоянного развития и 

повышения квалификации в соответствии 

с требованиями ФГОС 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 

профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Асланова М.Д. 

    директор 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 
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3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения и их 
эмоциональной разгрузки. 

 

октябрь 

2026 г 

   

 4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 

соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2024г. 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность предоставления 

услуг ОУ» 

  май, 

октябр

ь          

2026 г 

 

Асланова М.Д. 

директор 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
 «Средняя общеобразовательная школа №21» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный   

исполнитель 

Сведения о ходе 
реализации 

мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактически 

й срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 



Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» 

и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта 

ОУ на предмет соответствия 

сайта требованиям структуре 

официального сайта ОУ в 

информационно- 

телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

 

март, август, 

декабрь 2026 г 

 

 Казакова З.М. 

директор 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 

1.Пpoвести мероприятия с 1. Утвердить план мероприятий     
педагогическими работниками по по профилактике   

профилактике профессионального 
выгорания сотрудников, создание условий 

профессионального выгорания.     февраль 2026 г  Казакова З.М. 

       директор 

 выгорания сотрудников,  создание    

 условий для их постоянного развития и    

 повышения квалификации в соответствии    

с требованиями ФГОС    

 2. Провести диагностику по апрель    
профилактике 2026 г 

профессионального выгорания  

сотрудников учреждения.  

3. Провести тренинги по октябрь    
профилактике 2026 г 

профессионального выгорания  

сотрудников учреждения и их  

эмоциональной разгрузки.  

4. Создать условия всем     
сотрудникам для развития и  

прохождения курсов 
повышения квалификации в 

по плану 2026 г 

соответствии с требованиями и  

ФГОС  

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 
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Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 
получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 

предоставления услуг ОУ» 

май, 

октябрь 

2026 г 

 Казакова З.М. 

        директор 

  

 

 

 

   

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
 «Средняя общеобразовательная школа №27» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 
образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализован 

н ые меры 

по 
повышению 

качества 

фактически 

й срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта 

ОУ на предмет соответствия 

сайта требованиям структуре 

официального сайта ОУ в 

информационно- 

телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Шериева М.А. 

    директор 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 
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1.Пpoвести мероприятия с 

педагогическими работниками по 

профилактике  профессионального 

выгорания сотрудников, создание 

условий для их постоянного развития и 

повышения квалификации в соответствии 

с требованиями ФГОС 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Шериева М.А. 

    директор 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

 4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 

соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

май, 

октябрь 

2026 г 

Шериева М.А. 

    директор 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
 «Средняя общеобразовательная школа №28» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации 

мероприятия 

реализованн 

ые меры по 

повышению 

качества 

факти 

ческий 

срок 

1. Открытость и доступность информации об организации 



1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» 

и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта 

ОУ на предмет соответствия 

сайта требованиям структуре 

официального сайта ОУ в 

информационно- 

телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

 

март, август, 

декабрь 2026 г 

 

Ашинова С.А.        

директор 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 

 

 

1.Провести мероприятия с 

педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Ашинова С.А.        

директор 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 
профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 
2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 

соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

По плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

май, 

октябрь 

2024 г. 

 

Ашинова С.А.     

директор 
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Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
 «Средняя общеобразовательная школа №30» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 
реализации 

мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации    в    информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта 

ОУ на предмет соответствия 

сайта требованиям структуре 

официального сайта ОУ в 

информационно- 

телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Темирова Л.И. 

директор 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 

 

 

1.Провести мероприятия с 

педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 

профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Темирова Л.И. 

директор 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения и их 
эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 
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4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 

соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 
условиями оказанных услуг для детей- 
инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

  май, 

октябрь    

2026 г 

Темирова Л.И. 

   директор 

  

 «Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

    

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
 «Прогимназия №1» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» 

и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта 

ОУ на предмет соответствия 

сайта требованиям структуре 

официального сайта ОУ в 

информационно- 

телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г Тлехугова Ф.Х. 

директор 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 
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1.Провести мероприятия с 

педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 

профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Тлехугова Ф.Х. 

     директор 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

 4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 

соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 

предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Тлехугова Ф.Х. 

     директор 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
 «Прогимназия №66/1» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 
реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 

повышению 

качества 

фактиче 

ский 

срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 



1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» 

и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта 

ОУ на предмет соответствия 

сайта требованиям структуре 

официального сайта ОУ в 

информационно- 

телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Сарахова З.А. 

директор 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Сарахова З.А. 

директор 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 
профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 
2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 

соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 
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Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 

предоставления услуг ОУ» 

май, 

октябрь 

2026 г 

Сарахова З.А. 

директор 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
 «Прогимназия №70» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 
реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 

повышению 

качества 

фактиче 

ский 

срок 

I. Открытость и доступность информации об образовательной организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» 

и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта 

ОУ на предмет соответствия 

сайта требованиям структуре 

официального сайта ОУ в 

информационно- 

телекоммуникационной  сети 

«Интернет». 

 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Гедгафова А.М. 

 директор 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 

профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г Гедгафова А.М. 

 директор 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032


3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями 
ФГОС 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

май, 

октябрь 

2026 г 

Гедгафова А.М. 

  директор 

  

 Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
«Детский сад №2» 

 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 



1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» 

и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта 

ОУ на предмет соответствия 

сайта требованиям структуре 

официального сайта ОУ в 

информационно- 

телекоммуникационной  сети 

«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2024г. 

 

Кудаева К.С. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Кудаева К.С. 

     заведующая 

  

2. Провести диагностику по 
профилактике 
профессионального выгорания 
сотрудников учреждения 

апрель 
2026 г 

   

 

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 

соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Кудаева К.С. 

заведующая 

  

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032


Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №3» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 
качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 
«Об утверждении Требований к структуре 

Проводить мониторинг сайта 

ОУ на предмет соответствия 

сайта требованиям структуре 

официального сайта ОУ в 

информационно- 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Апанасова М.З. 

заведующая 

  

  

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» 

и формату представления информации» 

телекоммуникационной сети 

«Интернет». 
    

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Апанасова М.З. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 
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4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Апанасова М.З. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №3» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

Проводить мониторинг сайта 

ОУ на предмет соответствия 

сайта требованиям структуре 

официального сайта ОУ в 

информационно- 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Апанасова М.З. 

заведующая 

  

  

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» 

и формату представления информации» 

телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

    

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Апанасова М.З. 

заведующая 

  

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032


выгорания. 2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Апанасова М.З. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №4» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 
образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Каблахова Э.О. 

заведующая 
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официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

«Интернет» 
телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Каблахова Э.О. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Каблахова Э.О. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №5» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

плановый срок 

реализации 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 



образовательных услуг качества условий оказания 

образовательных услуг 
мероприятия реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Тохова Л.М. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Тохова Л.М. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 
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Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

  Тохова Л.М. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №7» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 
качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

  Карова А.А. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

  Карова А.А. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 
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3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

  Карова А.А. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №8» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 
образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Афаунова Д.Б. 

заведующая 
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IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

  Афаунова Д.Б. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

  Афаунова Д.Б. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №9» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 
качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 



1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Афашагова С.К. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Афашагова С.К. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Афашагова С.К. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №10» 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032


Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Лажараева С.С 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Лажараева С.С 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 
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4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Лажараева С.С. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №12» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Аттаева Ж.И. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Аттаева Ж.И. 

заведующая 
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выгорания. 2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Аттаева Ж.И. 

заведующая 

  

 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №14» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 
образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 
качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 



1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Арипшева Э.М. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Арипшева Э.М. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Арипшева Э.М. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №15» 
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Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Кунашева Ю.М. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Кунашева Ю.М. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 
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4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Кунашева Ю.М. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №20» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Бегидова А.А. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Бегидова А.А. 

заведующая 
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выгорания. 2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Бегидова А.А. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №22» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 
образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Алиева Т.Р. 

заведующая 
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официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Алиева Т.Р. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Алиева Т.Р. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №27» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

плановый срок 

реализации 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 



образовательных услуг качества условий оказания 

образовательных услуг 
мероприятия реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Шидова М.Р. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

   

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 
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Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Шидова М.Р. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №29» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 
качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Хашукоева А.Ю. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Хашукоева А.Ю. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 
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3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Хашукоева А.Ю. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №30» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 
образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Нахушева Л.М. 

заведующая 
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IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Нахушева Л.М. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Нахушева Л.М. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №31» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 
качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 



1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Пшегусова Ж.Б. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Пшегусова Ж.Б. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Пшегусова Ж.Б. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №32» 
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Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Ошхунова А.В. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Ошхунова А.В. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 
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4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Ошхунова А.В. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №36» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Хашукаева Е.Х. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Хашукаева Е.Х. 

заведующая 
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выгорания. 2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Хашукаева Е.Х. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №37» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 
образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Писарева Л.И. 

заведующая 
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официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

«Интернет» 
телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Писарева Л.И. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Писарева Л.И. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №38» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

плановый срок 

реализации 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 



образовательных услуг качества условий оказания 

образовательных услуг 
мероприятия реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Сабанчиева А.К 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Сабанчиева А.К 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 
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Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Сабанчиева А.К 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №40» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 
качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Анаева Д.Х. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 

педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Анаева Д.Х. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 
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3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Анаева Д.Х. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №44» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 
образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Шогенова И Н. 

заведующая 
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IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Шогенова И Н. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Шогенова И Н. 

заведующая 

  

 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №45» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 



1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Гергова С. А. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Гергова С. А. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Гергова С. А. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №46» 
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Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Жилова И.И. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Жилова И.И. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 
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4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Жилова И.И. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №48» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Лигидова И.Ю. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 

педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Лигидова И.Ю. 

заведующая 
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выгорания. 2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Лигидова И.Ю. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №49» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 
образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 



1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Кадырова А.А. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Кадырова А.А. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Кадырова А.А. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №50» 
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Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Каскулова Т.З. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Каскулова Т.З. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 
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4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Каскулова Т.З. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №51» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Карданова О.А. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 

педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Карданова О.А. 

заведующая 
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выгорания. 2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Карданова О.А. 

заведующая 

  

 

 

 
 

 

 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №57» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 



1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Шхагапсоева Л.С. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Шхагапсоева Л.С. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Шхагапсоева Л.С. 

заведующая 
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Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №58» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 
качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Хачемизова Ф.Б. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 

профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Хачемизова Ф.Б. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 
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4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Хачемизова Ф.Б. 

Заведующая9 

  

 
 

 

 
 

 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №59» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 
качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Рахаева З.З. 

заведующая 
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IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Рахаева З.З. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Рахаева З.З. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №61» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 
качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 



1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Эржибова М.Р. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Эржибова М.Р. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Эржибова М.Р. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №64» 
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Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Мусукова З.Т. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Мусукова З.Т. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 
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4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Мусукова З.Т. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №68» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Юанова З.Х. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Юанова З.Х. 

заведующая 

  

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032


выгорания. 2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Юанова З.Х. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №71» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 
образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Кожокова М.Х. 

заведующая 
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официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Кожокова М.Х. 

заведующая 

 План 

утверждён: 

Приказ №40 от 

13.02.2026г 

Декабрь 

2026г 

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Кожокова М.Х. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №72» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 



образовательных услуг реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Апанасова Р.Р. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 

педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Апанасова Р.Р. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011130032
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Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Апанасова Р.Р. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №74» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 
образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 

образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 
качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Ольмезова З.Т. 

заведующая 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Ольмезова З.Т. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 
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3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Ольмезова З.Т. 

заведующая 

  

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение  
«Детский сад №78» 

Мероприятия по повышению независимой 

оценки качества условий оказания 

образовательных услуг 

Наименование мероприятия по 
повышению независимой оценки 

качества условий оказания 
образовательных услуг 

плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения о ходе 

реализации мероприятия 

реализованн 

ые меры по 
повышению 

качества 

фактическ 

ий срок 

I. Открытость и доступность информации об организации 

1.Систематизировать информацию на 

официальном сайте образовательной 

организации в соответствии с Приказом 

Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 14.08.2020 № 831 

«Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной 

организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» 
и формату представления информации» 

Проводить мониторинг сайта ОУ 
на предмет соответствия сайта 
требованиям структуре 
официального сайта ОУ в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
телекоммуникационной сети 
«Интернет». 

март, август, 

декабрь 2026 г 

Таукова Т.А. 

заведующая 
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IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Пpoвести мероприятия с 
педагогическими работниками по 

профилактике профессионального 

выгорания. 

1. Утвердить план мероприятий 

по профилактике 
профессионального выгорания. 

февраль 

2026 г 

Таукова Т.А. 

заведующая 

  

2. Провести диагностику по 

профилактике 

профессионального выгорания 

сотрудников учреждения. 

апрель 

2026 г 

   

3. Провести тренинги по 

профилактике 

профессионального выгорания 
сотрудников учреждения и их 

эмоциональной разгрузки. 

октябрь 

2026 г 

   

4. Создать условия всем 

сотрудникам для развития и 

прохождения курсов 

повышения квалификации в 
соответствии с требованиями и 

ФГОС 

 

 

по плану 2026 г 

   

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Мониторинг удовлетворенности 

условиями оказанных услуг для детей- 

инвалидов и лиц с OВЗ 

Изучить потребности 

получателей услуг путем 

проведения анкетирования 

«Комфортность 
предоставления услуг ОУ» 

  май, 

октябрь 

2026 г 

Таукова Т.А. 

заведующая 

  

 

 
 

 

 
 


